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세 출 예 산 사 업 명 세 서
2025년도 추경 5 회 일반회계 재정관리과

부서: 재정관리과
정책: 효율적이고 투명한 재정지원
단위: 체납지방세 징수 (단위:천원)

재정관리과 95,292,665 96,533,050 △1,240,385

국 130,127 130,127 0

균 578,705 577,313 1,392

기 618,069 606,810 11,259

도 420,065 409,814 10,251

군 93,545,699 94,808,986 △1,263,287

효율적이고 투명한 재정지원 1,341,853 1,341,632 221

체납지방세 징수 173,402 171,181 2,221

체납지방세 징수 173,402 171,181 2,221

303 포상금 21,221 19,000 2,221

01 포상금 21,221 19,000 2,221

○ 지방세(도세) 체납징수 우수직원 포상금
(특별조정교부금) 1,321 0 1,321

○ 지방세 체납징수 우수사례 발표 포상금
(특별조정교부금) 900 0 900

투명하고 공정한 회계운영 723,118 725,118 △2,000

회계운영 163,078 165,078 △2,000

307 민간이전 0 2,000 △2,000

12 민간인위탁교육비 0 2,000 △2,000

○ 결산검사위원 교육비 0 2,000 △2,000

행정운영경비(재정관리과) 78,890,919 80,131,525 △1,240,606

국 130,127 130,127 0

균 578,705 577,313 1,392

기 618,069 606,810 11,259

도 420,065 409,814 10,251

군 77,143,953 78,407,461 △1,263,508

인력운영비 78,716,971 79,938,577 △1,221,606

국 130,127 130,127 0

균 578,705 577,313 1,392

기 618,069 606,810 11,259

도 420,065 409,814 10,251

군 76,970,005 78,214,513 △1,244,508

인력운영비 78,716,971 79,938,577 △1,221,606

국 130,127 130,127 0

균 578,705 577,313 1,392

기 618,069 606,810 11,259

도 420,065 409,814 10,251

군 76,970,005 78,214,513 △1,244,508

101 인건비 78,716,971 79,938,577 △1,221,606

국 130,127 130,127 0

균 578,705 577,313 1,392

기 618,069 606,810 11,259

도 420,065 409,814 10,251
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부서: 재정관리과
정책: 행정운영경비(재정관리과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

군 76,970,005 78,214,513 △1,244,508

01 보수 56,704,373 57,830,579 △1,126,206

○ 대우공무원수당 540,441 673,707 △133,266

-5 급 1,542 134,808 △133,266

○ 위험근무수당 13,200 44,880 △31,680

-병 종 12,000 43,680 △31,680

○ 읍면근무수당 192,000 211,200 △19,200

○ 시간외근무수당 5,231,851 5,756,358 △524,507

-일반직원 4,970,201 5,377,641 △407,440

6 급 1,579,812 1,772,472 △192,660

7 급 1,350,473 1,392,240 △41,767

8 급 1,024,935 1,062,432 △37,497

9 급 792,744 887,400 △94,656

지 도 사 177,060 217,920 △40,860

-현업부서 261,650 378,717 △117,067

6 급 94,019 141,028 △47,009

7 급 93,420 127,390 △33,970

9 급 36,088 72,176 △36,088

○ 명예퇴직수당 100,000 300,000 △200,000

○ 직급보조비 - 5급, 지도관, 일반임기제
(6급) 180,000 195,000 △15,000

○ 직급보조비 - 8·9급, 일반임기제(9급)
682,500 756,000 △73,500

○ 직급보조비 - 파견 - 중앙행정기관
14,400 28,800 △14,400

○ 인사교류보전수당-가산금 817 7,200 △6,383

○ 전문직위수당(5급이하,2~3년) 692 7,200 △6,508

○ 전문직위수당(5급이하,3~4년) 388 9,000 △8,612

○ 전문직위수당(5급이하,4년이상)
0 9,600 △9,600

○ 일반임기제(9급상당) (성과연봉 포함)
0 83,550 △83,550

02 기타직보수 9,547,610 9,637,610 △90,000

○ 실무수습 -기본급 157,764 247,764 △90,000

○ 시간제계약직 공무원(치매관리)
450,000 450,000 0

기 371,000 360,000 11,000

군 79,000 90,000 △11,000

03 공무직(무기계약)근로자보수 12,464,988 12,470,388 △5,400

○ 환경공무직 4,319,560 4,324,960 △5,400

-반장수당 0 5,400 △5,400

○ 무기계약근로자 6,207,428 6,207,428 0

-기 본 급 3,564,000 3,564,000 0

공무직 3,564,000 3,564,000 0
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40,000원*25명*12월

80,000원*200명*12월

12,844원*205명*50시간*12월

11,602원*194명*50시간*12월

10,416원*164명*50시간*12월

9,860원*134명*50시간*12월

11,350원*26명*50시간*12월

12,844원*10명*61시간*12월

11,602원*11명*61시간*12월

9,860원*5명*61시간*12월

50,000,000원*2명

250,000원*60명*12월

175,000원*325명*12월

300,000원*4명*12월

400,000원*0명*12월

41,774,940원*0명

40,909,090원*11명

2,700,000원*110명*12월
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부서: 재정관리과
정책: 행정운영경비(재정관리과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

도 259,788 249,815 9,973

군 3,304,212 3,314,185 △9,973

○ 치매관리체계구축(치매안심센터운영, 3명) 114,000 114,000 0

기 103,672 103,413 259

군 10,328 10,587 △259

○ 의료급여사례관리사(2명) 76,000 76,000 0

균 63,195 61,803 1,392

도 12,639 12,361 278

군 166 1,836 △1,670

기본경비 173,948 192,948 △19,000

기본경비 173,948 192,948 △19,000

202 여비 9,728 28,728 △19,000

01 국내여비 9,728 28,728 △19,000

○ 국내여비 9,728 28,728 △19,000
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